Udvozoljuk a wolfcraft GmbH vallalatnal







A szerszamgyar multja

70 évnyi tapasztalat

A Wolff csalad gazdag mdultra tekint vissza a
szerszamok (kézi szerszamok és ezek kiegészit6i)
fejlesztése és gyartasa terén.

« 1949, Remscheid — a cég megalapitasa
* Reszel6k és raspolyok gyartasa
1961 — az elsd ,wolfcraft” markaju szerszamok

« 1982 - Reinhard és Thomas Wolff személyében
a ceg vezetését a masodik generacio veszi at.

« 2006 — fiokiizem mengyitasa Szlovakiaban

e 2015 — a szlovakiai termeléuzem bovitése




=3 \Vezetési elveink

1 Fuggetlen csaladi vallakozas vagyunk

2 Markas cég vagyunk

3 Piacvezet6k vagyunk

4 Vilagszerte miikodiink

5 Az innovacio fontos

6 Nyereségesen dolgozunk és hasznunkat a munkatarsainkkal
megosztjuk

7 Kivaloé vallalati kulturaval rendelkeziink

Ertékeink

méltanyossag
kolcsonos tisztelet
becsiiletesség

Ezeket az értékeket mindennapi tevékenységeink soran tiszteletben tartjuk, iranyitasi
megkozelitéslink alapjat képezik.




Partnerseg a konfrontacio

»Az alkalmazottra ligyfélként tekinteni,
tizlettarsként, teljesen uj, forradalmi modell volt.
Partnerség a konfrontdcio helyett!,

(Robert Wolff a foglalkoztatasi politika valtozasairol az 1970-es években)
wolfcraft model: munkatarsaink, mint lizletemberek
v' Mint Uzlettars, tdjékoztatva vagytok az iranyrodl és cégunk céljairdl
és tudatosan hozzajarultok a sikeréhez. Az alkalmazottak
egy egeszként tekintenek a cégre, kozos felel6sséget éreznek

es partnerként lépnek fel

v’ Uzlettarsként érzékelhetitek és lathatjatok munkatok eredményeit —

*I wanted to leave
the well-trodden
path and go a
different way.
That is how the

wolferaft Model
came into being.
Seeing employees
as customers, as

co-entrepreneurs,
that was a com-
pletely new, even
revolutionary
idea. Partnership
instead of con-
frontation.”

Robert Wolff,
Founder of wolfcraft

képesek vagytok a dolgokat formalni, alakitani és az eredmény nyilvanvald. Minden

alkalmazottnak fontos szerepe van és egyedulallé cégiink szamara.

v' Wolfcraft oktatasi cégnek tekinthets, olyan munkatarsak formaljak, akik

hajlanddak megvaltoztatni és fejleszteni potencialjukat.



Szamok - adatok - tények

26
termékcsoport

3 000 600 91 millio €
termék alkalmazott forgalom

Latogasson el hozzank facebookon, twitteren vagy youtube-on l] l ] Yﬂl.l T“I]B




Helyszinek

Weibern Kempenich Kisudvarnok Vilagszerte..

Termelés, képzések Cégkdzpont, Termelés Ertékesitési irodak
logisztikai kozpont




Kempenich
Cégkodzpont és logisztikai kozpont




Kempenich
Cégkodzpont és logisztikai kozpont

magas polcok csomagolosor




Kempenich
Vallalati 6voda




Weibern

Termelési és képzési kdzpont

2017-ben a képzési kozpont korszerlsitésére és felszerelésére kerult
sor




Weibern

Képzési kbzpont

Konzultacios és Teljes korlen felszerelt tantermek
es workshop kozpont allnak rendelkezésre.




Welbern

Termelés
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Technologiak forgacsoloszerszamok gyartasahoz — pl. CNC vezérlés
csiszolo- és esztergagepekhez. Weibernben 6sszesen 12 db CNC

esztergapad talalhato, ebbdl 7 db EMCO eszterga, 5 db pedig Manurhin
csuszofejes eszterga.




Welbern

Termelés

Emco eszterga forgacsoloallomas




Welbern

Termelés

horonymarok Forstner farok

befogoszar
k6zpontfaroval

cilinderfaro lépcsds furok




Kisudvarnok (Malé Dvorniky)
Termelés

T

B —

] e e ] : -
— i\ W R RS
4 - e ;

e L
S —

Fioklizem megnyitasa Szlovakiaban — 2006. februar
A termelouzem bovitéese — 2016.




Termelés
Kisudvarnok (Malé Dvorniky)

2 A Gyértasi technoldgia — AlA
h f\,[:l)(ro alkait(':[e,szel,( indu){(tl’v kgmény,ség%t')velé Famegmunkalo , CNC
atekony raktarozasa hékezelés kozpont |ézerrendszer

hegesztesi madanyagfroccson leézercsbves
technoldgia t6 gépek berendezés

bliszterez6 gép




! Kisudvarnok (Male Dvorniky)

"
3

nyers alapanyag




Géppark

Kisudvarnok (Malé Dvorniky)

Termelés 4.0 nagy gyartasi tételek

= |ezercsoves berendezeés = |yukasztogepek

= |ézerrendszer = moianyagfroccsontd gep
= forgacsoloallomasok = hegesztdrobot

specialis gépek

* induktiv keménységnovelo
hokezelées

=  csiszoldallomas

‘\_‘Y,

S csomagolas
2 :

= Dbliszterez0 gepek
= csomagoldsorok




Kisudvarnok (Malé Dvorniky)
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anyagmozgato s70ritok gépasztalok és
rendszerek satupadok

o

csempevagas vinil- és laminatvagas muUhelyberendezés




Szerszamok TUV tanusitvannyal

wolfcraft - TUV Rheinland egyuttmiikodés

Kozosen kialakitott szabvanyok = atfogd agazati benchmarkok
A gyartéknak teljesiteniuk kell a TUV tanusitasi feltételeket
Megfelelés a TUV biztonsagi iranymutatasoknak

A termelés éves monitoringja

AN NN N

Konzisztens termelési min6seég

RegelmaRige
Produktions-
liberwachung

Sicherheit
Bauart gepriift

| www.tuv.com
ID 1111208868
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Gépek hitése energia- Fltés a gépek altal
visszanyerés mellett termelt ho segitsegevel

Veszélyes parak/g6zok
elszivasa

Faporszlrd rendszer



Eladasok

v’ Sajat alkalmazottak és értékesitési csapatok 11 orszagban
GE, FR, IT, AT, ESP, BE, NL, UK, FI, SE, PL

v’ Ertékesitési partnerek
tobb mint 50 orszagban szerte a vilagon
v’ Ertékesitési csatornak
barkacsboltok, szakuzletek, csomagkuldd kiskereskedelmi
egységek, fogyasztoi piacok, online kereskedelem
v’ 2017-es forgalom
Németorszag: 35%
Europa (Németorszagon kivll): 65%
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http://www.google.de/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwidqpO0ya7UAhVMCBoKHYHiBWwQjRwIBw&url=http://volksuniversiteithilversum.nl/&psig=AFQjCNElm6iY0SE8qto_Rrs-fI4KPsnBiw&ust=1497022460795105

Termékmenedzsment,
fejlesztés és formatervezés

Ceéegulnk globalisan

10 termékmenedzserrel

4 fejlesztébmeérnokkel

3 modellfejlesztdvel

3 formatervezd mérnokkel és

1 ipari formatervezével rendelkezik

Mindemellett egy nemzetkozi tervezoiirodaval dolgozunk
egyutt.




Beszeélgetesek fogyasztokkal
motivacios kutatasok

a koncepciok
dsszehangolasa erdekében

GfK
6'07]?/}76?

European Federation of DIY Manufacturers

EIméleti kutatas - kész/igény
szerint
Trendek / Fejlesztések

A felhasznalok pontos

megfigyelése

= folyamatos
termékfejlesztési és

optimalizalasi ttletek

Fogyasztoi workshopok
= U] termékteriletek és
problemameghatarozas
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Szemmozgas-kovetési
helyszini vizsgalatok
POS optimalizacio

Web + IT-alapu kutatasok
= KoOzossegi média,
gazepoint stb.



Jelenlegi dijak (a teljesség igénye nélkull)

GERMAN
DESIGN ﬁlh;t
AWARD st der Mann

SELBST AUSPROBIERT

) WINNER FAZIT: TT111 ELBE SRR
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Bewertet mit ,,SEHR GUT”
2 0 1 Ausgabe 06/2017 BEST PRODUCT

www.selbst.de 2017

PRAXISTEST
- Topklasse -

TESTSIEGER

Note SEHR GUT (1,3)
Ausgahe 2/2016

www.selbst.de

[
ist derMann istderMann / ist derMann ist derMann
Das Do-it-yourself-Magazin Das Do-it-yourself-Magazin [ / Das Do-it-yourself-Magazin Das Do-it-yourself-Magazin
PRAXISTEST PRAXISTEST PRAXISTEST PRAXISTEST
EMPFEHLUNG TESTSIEGER TESTSIEGER EMPFEHLUNG
Note GUT (1,5) Note SEHR GUT (1,4) Note SEHR GUT (1,3) Note SEHR GUT (1,4)
Ausgabe 12/2015 Ausgabe 12/2015 Ausgahe 04/2016 Ausgabe 04/2016
www.selbst.de www.selbst.de www.selbst.de www.selbst.de




TOP markatulajdonos!
A wolfcraft 2017-ben elnyerte a Német Marka Dijat

german
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i" @ A 2017-es Német Marka Dij versenybdl a wolfcraft GmbH kerult ki gy6zteskeént
A\ / az ,ipari kivalosag a branding tertletén” kategoériaban a ,kertészet és
M szerszamok” kozott a kovetkezetesen menedzselt markajelenlét és az 0sszes

csatornat lefed6, holisztikus kommunikacios megkozelitésének koszonhetden.

2017. junius
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Technischer Service
Telefax:  +49 2655 502-080

20 wolfcraft con



